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      Príloha č. 5 výzvy PSK-MPSVR-086-2026-DV-ESF+ 
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Program Slovensko 
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Časť Programu Slovensko, na ktorú sa kritériá pre výber projektov uplatňujú: 

Cieľ politiky súdržnosti č. 4  

Sociálnejšia a inkluzívnejšia Európa vykonávajúca Európsky pilier sociálnych práv; 

Priorita: 4P3 Zručnosti pre lepšiu adaptabilitu a inklúziu 
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POŽIADAVKY PODĽA ČLÁNKU 73 NARIADENIA O SPOLOČNÝCH 
USTANOVENIACH 

Posudzovanie všetkých žiadostí o poskytnutie nenávratného finančného príspevku (ďalej len 
„žiadosť o NFP“)  prebieha v súlade s článkom 73 NSU a s dokumentom riadiaceho orgánu 
pre Program Slovensko s názvom „Všeobecná metodika a kritériá použité pre výber projektov“ 
ktorý bol v zmysle čl. 40 NSU schválený monitorovacím výborom pre program Slovensko. 
Projekt môže byť podporený iba v prípade, ak pri všetkých posudzovaných vylučujúcich 
kritériách je výsledok „áno“. 
  

VYLUČUJÚCE KRITÉRIÁ PODĽA  ČL. 73 NARIADENIA O SPOLOČNÝCH USTANOVENIACH 

Kritérium č. 1: Projekt je v súlade s Chartou základných práv EÚ, zabezpečuje a presadzuje rodovú 
rovnosť, nediskrimináciu a prístupnosť pre osoby so zdravotným postihnutím1 (článok 9 a článok 73 
ods. 1 nariadenia o spoločných ustanoveniach)? 

Predmet posúdenia Výsledok Slovný komentár 

Posudzuje sa, či projekt 
dodržiava základné práva a 
súlad s Chartou základných 
práv EÚ, zohľadňuje a 
presadzuje rovnosť mužov a 
žien, uplatňuje a začleňuje 
hľadisko rodovej rovnosti, 
zabraňuje akejkoľvek 
diskriminácií a zohľadňuje 
prístupnosť pre osoby so 
zdravotným postihnutím v 
súlade s čl. 9 Dohovoru OSN o 
právach osôb so zdravotným 
postihnutím. 

Ak je priamo vo výzve odkaz 
na podrobnejšie pravidlá pre 
prístupnosť osôb so 
zdravotným postihnutím, 
rodovú rovnosť, 
nediskrimináciu a pre 
dodržiavanie Charty 
základných práv EÚ, 
posudzuje sa súlad s týmito 
pravidlami. 

áno/nie 

 

Navrhovaný projekt je v súlade s Chartou základných 
práv EÚ, zabezpečuje a presadzuje rodovú rovnosť, 
nediskrimináciu a prístupnosť pre osoby 
so zdravotným postihnutím, konkrétne: 
- navrhovaný projekt zabezpečuje dodržiavanie 

základných práv a súlad s  Chartou základných práv 
EÚ, 

- v navrhovanom projekte je zohľadňovaná   
a presadzovaná rovnosť mužov a žien, uplatňuje 
a začleňuje sa hľadisko rodovej rovnosti, 

-  v navrhovanom projekte sú prijaté opatrenia 
na zabránenie akejkoľvek diskriminácie, 

-  navrhovaný projekt zabezpečuje a zohľadňuje 
prístupnosť pre osoby so zdravotným 
postihnutím. 

Kritérium č. 2: Ak sa projekt začal realizovať ešte pred predložením ŽoNFP, dodržalo sa uplatniteľné 
právo (článok 73 ods. 2 písm. f) nariadenia o spoločných ustanoveniach)? 

                                                           
1 Poskytovatelia sú na základe vládou SR schváleného materiálu povinní dodržiavať horizontálne princípy a 
zabezpečovať a vykonávať všetky opatrenia potrebné k implementácii Charty EÚ, rodovej rovnosti, 
nediskriminácie a čl. 9 Dohovoru OSN. Zabezpečenie uplatňovania týchto opatrení bude koordinovať Gestor HP. 
Gestor HP bude členom v monitorovacom výbore a všetkých pracovných skupinách v rámci P SK, bude 
usmerňovať a vzdelávať poskytovateľov (a prípadne žiadateľov počas informačných seminárov k výzve) pri 
implementácii P SK a bude spolupracovať pri príprave výzvy s poskytovateľom s cieľom zabezpečiť uplatňovanie 
Charty EÚ, rodovej rovnosti, nediskriminácie a čl. 9 Dohovoru OSN. 
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Predmet posúdenia Výsledok Slovný komentár 

Ak sa projekt začal realizovať 
ešte pred predložením ŽoNFP 
platí, že:  

 boli dodržané podmienky 
stanovené v článku 63 odsek 
2, 6, 7, 8 (s výnimkou podľa 
čl. 20 ods. 1 písm. b)) 
nariadenia o spoločných 
ustanoveniach;  

 uplatniteľné pravidlá štátnej 
pomoci umožňujú začatie 
realizácie projektu 
pred predložením ŽoNFP; 

potom je výsledkom 
posúdenia „áno“. 
V opačnom prípade je 
výsledkom posúdenia „nie“. 

áno 

Boli dodržané podmienky stanovené v článku 63 odsek 
2, 6, 7, 8 (s výnimkou podľa čl. 20 ods. 1 písm. b)) 
nariadenia o spoločných ustanoveniach a  
ak je to relevantné, uplatniteľné pravidlá štátnej 
pomoci umožňujú začatie realizácie projektu 
pred predložením ŽoNFP. 

nie 

Projekt sa začal realizovať pred predložením ŽoNFP 
a nebola dodržaná podmienka/podmienky stanovené v 
článku 63, odsek... 
alebo uplatniteľné pravidlá štátnej pomoci neumožňujú 
začatie realizácie projektu pred predložením ŽoNFP. 

 

I. VECNÉ HODNOTIACE KRITÉRIÁ 

 
a. Vylučujúce kritériá  

Vylučujúce kritériá sú súčasťou bodovaných kritérií v podobe nulového bodového 

hodnotenia. 

 

b. Bodované kritériá 

 
Pri dopytovo-orientovaných projektoch sa zabezpečí uplatnenie kritéria podľa článku 73 odsek 
2 písm. c) NSU formou hodnotiacich kritérií alebo formou výberových kritérií posúdením 
minimálne jedným odborným hodnotiteľom. 

Pri dopytovo-orientovaných projektoch v priorite č. 4P7 Sociálne inovácie a experimenty budú  
použité rovnaké postupy, avšak podmienkou oprávnenosti žiadosti o NFP a následného 
hodnotenia odborným hodnotiteľom bude predchádzajúce posúdenie projektového zámeru 
žiadateľa odbornou komisiou pre posúdenie projektových zámerov, ktorá vydá kladné 
stanovisko k projektovému zámeru.  

"V prípade dopytovo orientovaných výziev, ktoré vopred stanovujú jednotný rozsah projektov 
s rovnakými výstupmi aj výdavkami (jedná sa o rovnaké typy projektov bez ohľadu na miesto 
realizácie), nie je potrebné aplikovať bodované kritériá v rámci vecných hodnotiacich kritérií 
(I.b.), taktiež Rozlišovacie bodované kritériá k hodnotiacim kritériám (II.a.) a nie je potrebné 
uskutočniť odborné hodnotenie odborným hodnotiteľom. V tomto prípade poskytovateľ 
rozhodne o nepoužití bodovaných kritérií pred vyhlásením výzvy a zdôvodnenie uvedie vo 
výzve." 
 
(1) Odborné hodnotenie vykonáva odborný hodnotiteľ nezávisle a samostatne. Výsledky 

hodnotenia zaznamenáva v hodnotiacom hárku. 

 

(2) Hodnotiaci hárok obsahuje bodovaciu časť a časť pre súhrnné hodnotenie projektu. 

Bodovacia časť obsahuje hodnotiace oblasti, ktoré sa delia na bodované kritéria. V tejto 
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časti sa zdôvodní pridelený počet bodov pre každé kritérium hodnotiacej oblasti zvlášť. 

Výsledná hodnota danej hodnotiacej oblasti sa určí sčítaním pridelených bodov za 

jednotlivé kritériá (bez slovného komentára). V časti pre súhrnné hodnotenie žiadosti 

o NFP sa uvádza komplexné hodnotenie projektu za všetky kritériá. Súhrnné hodnotenie 

obsahuje aj osobitnú časť, v ktorej sa uvádza návrh na úpravu rozpočtu, ak relevantné. 

 

(3) V prípade každej bodovanej oblasti odborného hodnotenia č. 1 až 4 odborný hodnotiteľ 

posudzuje jednotlivé kritériá a prideľuje im bodové ohodnotenie 5 alebo 3 alebo 1 alebo 

0.  V závislosti od počtu  bodov pridelených jednotlivým kritériám danej hodnotiacej oblasti 

určí súhrnný počet bodov v nasledovných maximálnych hodnotách:  

Hodnotiaca oblasť Počet hodnotených kritérií Maximálny počet bodov 

1 – Relevantnosť projektu 4 20 

2 – Kvalita návrhu a realizácie projektu 6 30 

3 – Odborná kapacita žiadateľa 2 10 

4 – Finančná stránka projektu  2 10 

SPOLU 70 

 
(4) Odborný hodnotiteľ pri slovnom odôvodnení každého hodnotiaceho kritéria jasne, 

jednoznačne a vecne uvedie a vysvetlí dôvody, prečo pridelil daný počet bodov pri 

príslušnom kritériu. Odôvodnenie musí preukázať logickú väzbu medzi hodnotením a 

bodovým výsledkom.   

 

(5) Maximálny počet bodov za odborného hodnotiteľa je 70.  

(6) Minimálny počet bodov, ktoré musia byť dosiahnuté v rámci bodovaných kritérií:  
 
a) odborný hodnotiteľ nepridelil v žiadnom kritériu hodnotu 0. Ak odborný hodnotiteľ 

v odbornom hodnotení pridelil v niektorom kritériu hodnotu 0, projekt je považovaný za 
neúspešný a nemôže byť podporený a súčasne 
 

b) súčet bodového hodnotenia jednotlivých hodnotiacich oblastí odborného hodnotenia 
č. 1 – 4 predstavuje aspoň 42 bodov (vrátane) a súčasne 
 

c) samostatne v každej hodnotiacej oblasti odborného hodnotenia projekt dosiahol 

bodové ohodnotenie nasledovného minimálneho počtu bodov:  

 

Hodnotiaca oblasť 
Minimálny počet bodov 

pre úspešnosť 
hodnotiacej oblasti 

Projekt je neúspešný, 
ak dosiahol 

1 – Relevantnosť projektu 8 7 alebo menej bodov 

2 – Kvalita návrhu a realizácie projektu 12 11 alebo menej bodov 

3 – Odborná kapacita žiadateľa 4 3 alebo menej bodov 

4 – Finančná stránka projektu  4 3 alebo menej bodov 
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Bodované kritériá 

Hodnotiaca oblasť č. 1: RELEVANTNOSŤ PROJEKTU 

Kritérium č. 1.1:  Stanovenie cieľov projektu 

Predmet posúdenia 
Počet 

pridelených 
bodov 

Spôsob aplikácie bodovaného kritéria 

Posudzuje sa súlad cieľov projektu s cieľmi výzvy v zmysle miery 
a konkrétnosti ich príspevku k cieľom výzvy vrátane posúdenia 
jasnosti a zrozumiteľnosti cieľov projektu. 

 
 

5 
Projekt napĺňa aspekt bez výhrady.  
Ciele projektu sú jasne a zrozumiteľne popísané a tieto v plnej miere 
napĺňajú ciele výzvy. 

3 
Projekt napĺňa aspekt čiastočne.  
Ciele sú v súlade s cieľmi výzvy, sú popísané jasne a zrozumiteľne, 
avšak miera príspevku k cieľom výzvy je len čiastočná. 

1 

Projekt napĺňa aspekt minimálne.  
Ciele sú popísané všeobecne a/alebo miera príspevku k cieľom výzvy 
je minimálna. 

0 

Projekt nenapĺňa aspekt vôbec.  
Ciele nie sú v súlade s cieľmi výzvy. 
V prípade nulovej hodnoty je vylúčená žiadosť o NFP, aj keď naplní 
ostatné bodované kritériá. 

Kritérium č. 1.2:  Charakteristika cieľovej skupiny 

Posudzuje sa súlad popisu (charakteristiky) cieľovej skupiny v 
projekte s definovanou cieľovou skupinou vo výzve vrátane 
posúdenia rozsahu a zrozumiteľnosti popisu cieľovej skupiny v 
projekte. 

5 

Projekt napĺňa kritérium bez výhrady.  
Charakteristika cieľovej skupiny v projekte je v súlade s definovanou 
cieľovou skupinou vo výzve a rozsah cieľovej skupiny a jej popis v 
projekte je zrozumiteľný, jasný a jednoznačne identifikovateľný. 

3 

Projekt napĺňa kritérium čiastočne.  
Charakteristika cieľovej skupiny v projekte je v súlade s definovanou 
cieľovou skupinou vo výzve, rozsah cieľovej skupiny a jej popis v 
projekte je čiastočne zrozumiteľný, jasný a jednoznačne 
identifikovateľný. 
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1 

Projekt napĺňa kritérium minimálne.  
Charakteristika cieľovej skupiny v projekte je v súlade s definovanou 
cieľovou skupinou vo výzve, ale rozsah a popis poskytuje len 
všeobecnú informáciu na posúdenie tohto súladu, vrátane 
zrozumiteľného a jasného popisu a jednoznačnej identifikovateľnosti. 

0 

Projekt nenapĺňa kritérium vôbec.  
Charakteristika cieľovej skupiny v projekte nie je v súlade s definovanou 
cieľovou skupinou vo výzve, resp. rozsah cieľovej skupiny a jej popis 
nie je zrozumiteľne, jasne a jednoznačne popísaný.  
V prípade nulovej hodnoty je vylúčená žiadosť o NFP, aj keď naplní 
ostatné bodované kritériá. 

Kritérium č. 1.3:  Vymedzenie potrieb cieľovej skupiny 

Posudzuje sa konkrétnosť, jasnosť a zrozumiteľnosť vymedzenia 
potrieb cieľovej skupiny v projekte (uvedenie potrieb cieľovej 
skupiny v analýze potrieb alebo v popise východiskovej situácie 
projektu) 

5 

Projekt napĺňa kritérium bez výhrady.  
Vymedzenie potrieb cieľovej skupiny je popísané zrozumiteľne a v 
logickej väzbe na identifikované potreby cieľových skupín v analýze 
potrieb a/alebo v popise východiskovej situácie. 

3 

Projekt napĺňa kritérium čiastočne.  
Zrozumiteľnosť a logická väzba vymedzenia potrieb cieľovej skupiny je 
popísaná v analýze potrieb a/alebo v popise východiskovej situácie 
čiastočne. 

1 

Projekt napĺňa kritérium minimálne.  
Zrozumiteľnosť a logická väzba vymedzenia potrieb cieľových skupín 
je popísaná v analýze potrieb a/alebo v popise východiskovej situácie 
len všeobecne. 

0 

Projekt nenapĺňa kritérium vôbec.  
Vymedzenie potreby cieľovej skupiny nie je popísané, resp. nie je v 
súlade s cieľmi projektu. 
V prípade nulovej hodnoty je vylúčená žiadosť o NFP, aj keď naplní 
ostatné bodované kritériá. 

Kritérium č. 1.4:  Aktivity projektu 

Posudzuje sa súlad aktivít projektu s výzvou; konkrétnosť, jasnosť 
a zrozumiteľnosť navrhovaných aktivít projektu.  

5 
Projekt napĺňa kritérium bez výhrady.  
Všetky hlavné aktivity projektu sú v súlade s výzvou a sú popísané 
jasne, zrozumiteľne, konkrétne.  
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3 

Projekt napĺňa kritérium čiastočne.  
Všetky hlavné aktivity projektu sú v súlade s výzvou, ale minimálne 
jedna hlavná aktivita (resp. podaktivita alebo činnosť) nie je popísaná 
úplne jasne, zrozumiteľne, konkrétne.  

1 

Projekt napĺňa kritérium minimálne.  
Všetky hlavné aktivity projektu sú v súlade s výzvou, ale ich popis je 
všeobecný a preto nie je identifikovateľný jednoznačný súlad hlavnej 
aktivity s výzvou (resp. (podaktivity alebo činnosti).  

0 

Projekt nenapĺňa kritérium vôbec.  
Hlavné aktivity projektu nie sú v súlade s výzvou.  
V prípade nulovej hodnoty je vylúčená žiadosť o NFP, aj keď naplní 
ostatné bodované kritériá. 

Hodnotiaca oblasť č. 2:  KVALITA NÁVRHU A REALIZÁCIE PROJEKTU 

Kritérium č. 2.1:  Adekvátnosť cieľov projektu v nadväznosti na navrhovaný projekt 

Posudzuje sa hodnotenie kvality nastavenia cieľov projektu v 
zmysle, či sú špecifické, merateľné, dosiahnuteľné, zmysluplné a 
časovo vhodne vymedzené a posúdenie adekvátnosti 
očakávaných výsledkov a dopadov projektu (dosiahnuteľnosť a 
prepojenosť na ciele a aktivity projektu) 

5 

Projekt napĺňa kritérium bez výhrady.  
Ciele projektu sú navrhnuté adekvátne k ďalším nastaveniam projektu 
a sú špecifické, merateľné, dosiahnuteľné, zmysluplné a časovo 
vhodne vymedzené bez výhrady. 

3 

Projekt napĺňa kritérium čiastočne.  
Ciele projektu sú postačujúco navrhnuté k ďalším nastaveniam 
projektu, ale sú špecifické, merateľné, dosiahnuteľné, zmysluplné a 
časovo vymedzené s výhradami. 

1 

Projekt napĺňa kritérium minimálne.  
Ciele projektu sú navrhnuté k ďalším nastaveniam projektu len v 
minimálnom rozsahu, a sú špecifické, merateľné, dosiahnuteľné, 
zmysluplné a časovo vymedzené len v minimálnom rozsahu. 

0 

Projekt nenapĺňa kritérium vôbec.  
Ciele projektu nie sú adekvátne navrhnuté k ďalším nastaveniam 
projektu, a nie sú špecifické, merateľné, dosiahnuteľné, zmysluplné a 
časovo vymedzené ani v minimálnom rozsahu. 
V prípade nulovej hodnoty je vylúčená žiadosť o NFP, aj keď naplní 
ostatné bodované kritériá. 

Kritérium č. 2.2:  Miera vhodného nastavenia navrhovaných aktivít projektu 
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Posudzuje sa  miera vhodného nastavenia navrhovaných aktivít 
projektu (uskutočniteľnosť, logická obsahová a časová 
nadväznosť na ďalšie nastavenia projektu) 

5 
Projekt napĺňa kritérium bez výhrady.  
Všetky hlavné aktivity projektu sú v plnej miere uskutočniteľné a v 
logickej väzbe na ďalšie nastavenia projektu. 

3 
Projekt napĺňa kritérium čiastočne.  
Hlavná aktivita/aktivity projektu je/sú len čiastočne uskutočniteľné 
a/alebo je/sú čiastočne v logickej väzbe na ďalšie nastavenia projektu. 

1 

Projekt napĺňa kritérium minimálne.  
Hlavné aktivity/aktivita projektu sú minimálne uskutočniteľné a/alebo sú 
v minimálnej miere v logickej väzbe na ďalšie nastavenia projektu. 

0 

Projekt nenapĺňa kritérium vôbec.  
Všetky hlavné aktivity projektu sú neuskutočniteľné, príp. úplne chýba 
logická väzba na ďalšie nastavenia projektu. 
V prípade nulovej hodnoty je vylúčená žiadosť o NFP, aj keď naplní 
ostatné bodované kritériá. 

Kritérium č. 2.3:  Súlad aktivít projektu s očakávanými výsledkami 

Posudzuje sa súlad aktivít projektu s očakávanými výsledkami a 
dopadmi projektu a potenciál aktivít projektu zabezpečiť splnenie 
cieľových hodnôt merateľných ukazovateľov 

5 

Projekt napĺňa kritérium bez výhrady.  
Potenciál navrhovaných aktivít je v súlade s očakávanými výsledkami 
a dopadmi projektu. 
Deklarované cieľové hodnoty všetkých alebo niektorých merateľných 
ukazovateľov projektu sú stanovené realisticky s ohľadom na hlavné 
aktivity projektu a navrhovaný spôsob ich realizácie. 

3 

Projekt napĺňa kritérium čiastočne.  
Potenciál navrhovaných aktivít je v súlade s očakávanými výsledkami 
a dopadmi projektu. 
Deklarované cieľové hodnoty niektorých alebo všetkých merateľných 
ukazovateľov , projektu nie sú v plnej miere stanovené realisticky s 
ohľadom na hlavné aktivity projektu a navrhovaný spôsob ich 
realizácie. 

1 

Projekt napĺňa kritérium minimálne.  
Potenciál navrhovaných aktivít je v súlade s očakávanými výsledkami 
a dopadmi projektu, ale majú minimálny potenciál naplniť očakávané 
výsledky a dopady projektu. 
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Deklarované cieľové hodnoty všetkých merateľných ukazovateľov 
projektu sú realistické len minimálne, resp. hrozí riziko nedosiahnutia 
hodnôt prostredníctvom realizácie navrhovaných aktivít projektu. 

0 

Projekt nenapĺňa kritérium vôbec.  
Navrhované aktivity nie sú v súlade s očakávanými výsledkami a 
dopadmi. 
Deklarovaná cieľová hodnota ukazovateľov projektu nie je stanovená 
realisticky, resp. jednoznačne nie je dosiahnuteľná prostredníctvom 
realizácie navrhovaných aktivít projektu. 
V prípade nulovej hodnoty je vylúčená žiadosť  o NFP, aj keď naplní 
ostatné bodované kritériá. 

Kritérium č. 2.4:  Prínos aktivít projektu pre cieľovú skupinu 

Posudzuje sa prínos aktivít projektu pre cieľovú skupinu projektu 
(hodnotenie aktivít projektu z hľadiska ich skutočného príspevku 
ku konkrétnej zmene vo vzťahu k cieľovej skupine, prínos 
k riešeniu potrieb cieľovej skupiny alebo z hľadiska vplyvu na jej 
postavenie). 

5 

Projekt napĺňa kritérium bez výhrady.  
Projekt úplne vhodným a primeraným spôsobom navrhuje zabezpečiť 
identifikované potreby (problémy) cieľových skupín, zlepšenie ich stavu 
a/alebo ich postavenia. Návrh riešení bez výhrady, s maximálnym 
prínosom k riešeniu potrieb cieľovej skupiny. 

3 

Projekt napĺňa kritérium čiastočne.  
Projekt navrhuje čiastočne vhodným spôsobom zabezpečiť 
identifikované potreby (problémy) cieľových skupín, zlepšenie ich stavu 
a/alebo ich postavenia. Návrh riešení s výhradami, s čiastočným 
prínosom k riešeniu potrieb cieľovej skupiny. 

1 

Projekt napĺňa kritérium minimálne.  
Projekt len minimálne rieši identifikované potreby (problémy) cieľových 
skupín, zlepšenie ich stavu a/alebo ich postavenia. Návrh riešení s 
výhradami, s minimálnym prínosom. 

0 

Projekt nenapĺňa kritérium vôbec.  
Navrhovaný projekt vôbec nerieši identifikované potreby. Realizácia 
aktivít je nevhodná, bez prínosu k riešeniu potrieb cieľovej skupiny 
resp. neúčelná vo vzťahu k zabezpečeniu identifikovaných potrieb 
(problémov) cieľových skupín, k zlepšenie ich stavu a/alebo 
postavenia. 
V prípade nulovej hodnoty je vylúčená žiadosť o NFP, aj keď naplní 
ostatné bodované kritériá. 
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Kritérium č. 2.5:  Reálnosť časového harmonogramu realizácie aktivít 

Posudzuje sa reálnosť časového harmonogramu realizácie aktivít 
projektu (hlavných aj podporných). Predmetom hodnotenia je aj 
súlad z hľadiska aktivít a termínov uvádzaných v celej 
dokumentácii ŽoNFP a logická časová následnosť realizácie 
aktivít projekt 

5 

Projekt napĺňa kritérium bez výhrady.  
Časový harmonogram realizácie aktivity/aktivít je z hľadiska ich trvania, 
usporiadania a z hľadiska dosiahnutia výstupov projektu reálny a 
logicky previazaný bez výhrady. 

3 

Projekt napĺňa kritérium čiastočne.  
Časový harmonogram realizácie aktivít je z hľadiska ich trvania, 
usporiadania a z hľadiska dosiahnutia výstupov projektu reálny, avšak 
nie je logicky previazaný maximálne v jednom prípade, čo však nemusí 
mať vplyv na dodržanie celkovej žiadateľom stanovenej dĺžky realizácie 
projektu. 

1 

Projekt napĺňa kritérium minimálne.  
Projekt obsahuje aspoň jeden z nasledovných nedostatkov, ktorý však 
nemusí mať jednoznačný vplyv na nedodržanie celkovej žiadateľom 
stanovenej dĺžky realizácie projektu a/alebo ohrozenie dosiahnutia 
cieľa a výstupov projektu: 
   - obsahuje časovo nevhodne (nelogicky) nadväzujúce aktivity, 
   - a/alebo obsahuje realizáciu aspoň jednej z aktivít projektu v 
neprimerane krátkej  
     lehote/neprimerane dlhej dobe, 
   - a/alebo dokumentácia obsahuje nesúlad aktivít a termínov. 

0 

Projekt nenapĺňa kritérium vôbec.  
Časový harmonogram realizácie aktivít je v plnej miere nereálny, 
a/alebo bez akejkoľvek logickej následnosti,  
a/alebo v celej dokumentácii je úplný nesúlad termínov. 
V prípade nulovej hodnoty je vylúčená žiadosť o NFP, aj keď naplní 
ostatné bodované kritériá. 

Kritérium č. 2.6:  Účelnosť a účinnosť navrhovaných opatrení na zabezpečenie prístupu k aktivitám projektu, ako aj na 
zabezpečenie dostupnosti a prístupnosti výsledkov projektu. 

Posudzuje sa miera opatrení na zabezpečenie prístupu 
k aktivitám projektu, zabezpečenie dostupnosti a prístupnosti 
výsledkov projektu 

5 

Projekt napĺňa kritérium bez výhrady.  
Opatrenia na zabezpečenie prístupu k aktivitám projektu sú navrhnuté 
účelne a účinne a dostupnosť a prístup k výsledkom je v plnej miere 
zabezpečená.  
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Pozn.: Prístup k  aktivitám a dostupnosť, resp. prístupnosť 
k výsledkom projektu nepredstavuje povinnú informovanosť 
o realizácii projektu v zmysle čl. 50 NSU. V kritériu ide o možnosť 
cieľovej skupiny zapojiť sa do projektu a využívať benefity, ktoré 
projekt prináša, resp. realizáciou projektu sa vytvoria. 

3 

Projekt napĺňa kritérium čiastočne.  
Opatrenia na zabezpečenie prístupu k aktivitám projektu sú popísané 
účelne a účinne len čiastočne a/alebo dostupnosť a prístup k 
výsledkom je len čiastočne zabezpečená. 

1 

Projekt napĺňa kritérium minimálne.  
Účelnosť a účinnosť opatrenia na zabezpečenie prístupu k aktivitám 
projektu a/alebo dostupnosť a prístup k výsledkom sú popísané 
všeobecne bez bližšej špecifikácie. 

0 

Projekt nenapĺňa kritérium vôbec.  
Opatrenia na zabezpečenie prístupu k aktivitám projektu sú navrhnuté 
neúčelne a neúčinne v celom rozsahu a/alebo dostupnosť a prístup k 
výsledkom nie je zabezpečená vôbec. 
V prípade nulovej hodnoty je vylúčená žiadosť o NFP, aj keď naplní 
ostatné bodované kritériá. 

Hodnotiaca oblasť č. 3:  ODBORNÁ KAPACITA ŽIADATEĽA 

Kritérium č. 3.1:  Primeranosť navrhovanej štruktúry a počtu odborného personálu projektu na zabezpečenie realizácie aktivít 
projektu 

Posudzujú sa odborné kapacity a skúsenosti s realizáciou 
hlavných aktivít projektu 

5 

Projekt napĺňa kritérium bez výhrady.  
Odborné kapacity sú navrhnuté v súlade s výzvou. Odborné kapacity 
sú navrhnuté vo vzťahu k realizácii aktivít projektu vhodne a bez 
výhrady. Dostatočné skúsenosti s realizáciou hlavných aktivít, na ktoré 
je projekt zameraný, sú preukázané v celom rozsahu odborných 
kapacít. V žiadosti o NFP  je jasne, jednoznačne a dostatočnom 
rozsahu popísané, že rozsah a spôsob personálneho 
zabezpečenia/realizácie jednotlivých hlavných aktivít projektu sú 
zabezpečené bez výhrady. 

3 

Projekt napĺňa kritérium čiastočne.  
Odborné kapacity sú navrhnuté v súlade s výzvou, ale vo vzťahu k 
realizácii aktivít projektu sú navrhnuté s výhradami. Skúsenosti s 
realizáciou hlavných aktivít, na ktoré je projekt zameraný, sú z hľadiska 
odborných kapacít preukázané čiastočne.  Rozsah a spôsob 
personálneho zabezpečenia/realizácie jednotlivých hlavných aktivít 
projektu v žiadosti o NFP sú zabezpečené čiastočne. 
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1 

Projekt napĺňa kritérium minimálne.  
Odborné kapacity sú navrhnuté v súlade s výzvou, ale vo vzťahu k 
realizácii aktivít projektu sú navrhnuté len všeobecne a/lebo v  
minimálnom rozsahu. Skúsenosti s realizáciou hlavných aktivít, na 
ktoré je projekt zameraný, sú z hľadiska odborných kapacít preukázané 
len všeobecne a/alebo minimálne.  Rozsah a spôsob personálneho 
zabezpečenia/realizácie jednotlivých hlavných aktivít projektu 
v žiadosti o NFP sú popísané len všeobecne a/alebo zabezpečené 
minimálne. 

0 

Projekt nenapĺňa kritérium vôbec.  
Navrhované odborné kapacity vôbec nie sú v súlade s výzvou, a vo 
vzťahu k realizácii aktivít projektu sú navrhnuté nevhodne v celom 
rozsahu. Skúsenosti s realizáciou hlavných aktivít, na ktoré je projekt 
zameraný, sú z hľadiska odborných kapacít nepreukázané vôbec a sú 
nereálne navrhnuté v celom rozsahu, resp.  rozsah a spôsob 
personálneho zabezpečenia/realizácie jednotlivých hlavných aktivít 
projektu v žiadosti o NFP nie sú zabezpečené ani minimálne. 
V prípade nulovej hodnoty je vylúčená žiadosť o NFP, aj keď naplní 
ostatné kritériá. 

Kritérium č. 3.2:  Primeranosť navrhovanej štruktúry a počtu odborného personálu projektu na dosiahnutie cieľov, resp. 
plánovaných hodnôt merateľných ukazovateľov projektu 

Posudzuje sa primeranosť štruktúry a počtu odborných kapacít 
žiadateľa/partnera vo vzťahu k dosahovaniu cieľov a hodnôt 
merateľných ukazovateľov projektu. 

5 

Projekt napĺňa kritérium bez výhrady.  
Štruktúra a počty odborného personálu sú primerané navrhnuté na 
dosahovanie plánovaných hodnôt merateľných ukazovateľov a cieľov 
projektu. 

3 

Projekt napĺňa kritérium čiastočne.  
Štruktúra a počty odborného personálu sú navrhnuté menej ako 
primerane na dosahovanie plánovaných hodnôt merateľných 
ukazovateľov a cieľov projektu, čo nemusí v plnej miere zaručiť 
dosiahnutie cieľov projektu a plánovaných hodnôt merateľných 
ukazovateľov. 

1 

Projekt napĺňa kritérium minimálne.  
Štruktúra a počty odborného personálu sú navrhnuté len všeobecne 
a/alebo v minimálnom rozsahu na dosahovanie plánovaných hodnôt 
merateľných ukazovateľov a cieľov projektu, čo vytvára značné riziko 
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nedosiahnutia cieľov projektu a plánovaných hodnôt merateľných 
ukazovateľov. 

0 

Projekt nenapĺňa kritérium vôbec.  
Navrhovaná štruktúra a počty odborného personálu sú úplne 
neprimerané, nie je možné dosiahnuť ciele projektu a plánované 
hodnoty merateľných ukazovateľov. 
V prípade nulovej hodnoty je vylúčená žiadosť o NFP, aj keď naplní 
ostatné kritériá. 

Hodnotiaca oblasť č. 4:  FINANČNÁ STRÁNKA PROJEKTU  

Kritérium č. 4.1:  Nevyhnutnosť navrhovaných výdavkov s ohľadom na ciele, aktivity a výsledky projektu 

Posudzuje sa miera nevyhnutnosti navrhovaných výdavkov s 
ohľadom na dosahovanie cieľov a výsledkov projektu. 

5 

Projekt napĺňa kritérium bez výhrady.  
Všetky výdavky projektu sú nevyhnutné na dosahovanie cieľov, aktivít 
a výsledkov projektu. Bez ktoréhokoľvek navrhovaného výdavku nie je 
možné plnohodnotne realizovať projekt. 

3 

Projekt napĺňa kritérium čiastočne.  

Za nevyhnutné je možné považovať len časť výdavkov a z tohto dôvodu 
je potrebné znížiť sumu výdavkov vo finančnom objeme max. 15 % 
(vrátane) všetkých celkových oprávnených výdavkov projektu. 

Odborný hodnotiteľ identifikuje všetky výdavky alebo ich časť, ktoré nie 
sú nevyhnutné na realizáciu projektu a navrhne ich skrátiť v tom 
objeme, v akom identifikoval ich nepotrebnosť. Poskytovateľ následne 
skráti výdavky v súlade s odporúčaním odborného hodnotiteľa. 

1 

Projekt napĺňa kritérium minimálne.  

Za nevyhnutné je možné považovať len časť výdavkov a z tohto dôvodu 
je potrebné znížiť sumu výdavkov o viac ako 15 % finančného objemu 
celkových oprávnených výdavkov projektu, ale nie viac ako 75 %. 

Odborný hodnotiteľ identifikuje všetky výdavky alebo ich časť, ktoré nie 
sú nevyhnutné na realizáciu projektu a navrhne ich skrátiť v tom 
objeme, v akom identifikoval ich nepotrebnosť. Poskytovateľ následne 
skráti výdavky v súlade s odporúčaním odborného hodnotiteľa. 
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0 

Projekt nenapĺňa kritérium vôbec.  
Výdavky projektu nie sú nevyhnutné v celom rozsahu a nemajú vplyv 
na dosahovanie cieľov, aktivít a výsledkov projektu, viac ako 75 % z 
celkových oprávnených výdavkov. 
V prípade nulovej hodnoty je vylúčená žiadosť o NFP, aj keď naplní 
ostatné kritériá. 

Kritérium č. 4.2:  Hospodárnosť a efektívnosť navrhovaných výdavkov 

Posudzuje sa miera hospodárnosti a efektívnosti navrhovaných 
výdavkov s cieľom zabezpečenia minimalizácie nákladov pri 
maximalizácii efektov. 
Každá položka rozpočtu, resp. celý rozpočet sa posudzuje z 
pohľadu  primeranosti k cenám na trhu v danom čase a mieste 

5 
Projekt napĺňa kritérium bez výhrady.  
Všetky výdavky projektu sú hospodárne a efektívne navrhované v plnej 
miere a v plnom rozsahu. 

3 

Projekt napĺňa kritérium čiastočne.  

Výdavky projektu nedosahujú maximálnu mieru hospodárnosti, čím 
znižujú efektivitu projektu a z tohto dôvodu je potrebné znížiť sumu 
výdavkov o maximálne 15 % celkových oprávnených výdavkov 
projektu. 

Odborný hodnotiteľ identifikuje všetky výdavky alebo ich časť, ktoré nie 
sú hospodárne a/alebo efektívne navrhnuté na realizáciu projektu a 
navrhne ich skrátiť v tom objeme, v akom identifikoval ich 
nehospodárnosť a/alebo neefektívnosť. Poskytovateľ následne skráti 
výdavky v súlade s odporúčaním odborného hodnotiteľa. 

1 

Projekt napĺňa kritérium minimálne.  

Výdavky projektu nedosahujú maximálnu mieru hospodárnosti, čím 
znižujú efektivitu projektu a z tohto dôvodu je potrebné znížiť sumu 
výdavkov o viac ako 15 % celkových oprávnených výdavkov projektu, 
ale nie viac ako 75 %. 

Odborný hodnotiteľ identifikuje všetky výdavky alebo ich časť, ktoré nie 
sú hospodárne a/alebo efektívne navrhnuté na realizáciu projektu a 
navrhne ich skrátiť v tom objeme, v akom identifikoval ich 
nehospodárnosť a/alebo neefektívnosť. Poskytovateľ následne skráti 
výdavky v súlade s odporúčaním odborného hodnotiteľa. 
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0 

Projekt nenapĺňa kritérium vôbec.  
Všetky výdavky projektu sú v rozpore s princípom hospodárnosti a 
efektívnosti ak zníženie sumy výdavkov pri posudzovaní miery 
hospodárnosti a efektivity predstavuje viac ako 75 % z celkových 
oprávnených výdavkov   
V prípade nulovej hodnoty je vylúčená žiadosť o NFP, aj keď naplní 
ostatné  kritériá. 

 
 
 

II. VÝBEROVÉ KRITÉRIÁ 
 

a. Rozlišovacie bodované kritériá k hodnotiacim kritériám 

Výberové kritériá sa uplatnia iba v prípade, ak je disponibilná alokácia výzvy nižšia ako súhrnná výška NFP za všetky úspešné žiadosti o NFP , t.j. 

ktoré dosiahli aspoň minimálny počet bodov odborného hodnotenia pre jednotlivé oblasti a súčasne je potrebné určiť poradie žiadostí o NFP s 

rovnakým počtom dosiahnutých bodov, ktoré sa ocitli na hranici disponibilnej alokácie, podľa ktorého sú žiadosti o NFP schvaľované až do výšky 

disponibilnej alokácie na výzvu. Týmto nie je dotknuté pôvodné poradie určené na základe bodovaných kritérií, ktoré sa nemôže výberovými 

kritériami meniť. 

Jednotlivé rozlišovacie výberové kritériá sa aplikujú až dovtedy, kým sa dospeje k rozhodujúcemu výsledku. 

Rozlišovacie bodované kritériá k hodnotiacim kritériám 

P. č. 1: Zoradenie žiadostí o NFP podľa dosiahnutého počtu bodov za hodnotiacu oblasť č. 2 Kvalita návrhu a realizácie projektu  

Predmet posúdenia Počet pridelených bodov 
Spôsob aplikácie výberového 

kritéria 

Zoradenie žiadostí o NFP tak, aby podporené boli tie žiadosti, ktoré dosiahli 
viac bodov za hodnotiacu oblasť 2 Kvalita návrhu a realizácie projektu.  

Dosiahnutý počet bodov za 

hodnotiacu oblasť č. 2 

Aplikuje sa na zoradenie žiadostí s  
rovnakým poradím na hranici alokácie 
výzvy, pričom platí, že bude podporená 
žiadosť o NFP s vyšším počtom 
dosiahnutých bodov 

P. č. 2: Zoradenie žiadostí o NFP podľa dosiahnutého počtu bodov za hodnotiacu oblasť č. 1 Relevantnosť projektu   
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Zoradenie žiadostí o NFP podľa dosiahnutého počtu bodov za hodnotiacu 
oblasť č. 1 Relevantnosť projektu, ak po aplikácii predchádzajúceho kritéria 
naďalej ostávajú žiadosti, ktoré majú rovnaké poradie na hranici alokácie 
výzvy 

Dosiahnutý počet bodov za 

hodnotiacu oblasť č. 1 

Aplikuje sa na zoradenie žiadostí u ktorých 
pretrváva rovnaké poradie na hranici 
alokácie výzvy, pričom platí, že bude 
podporená žiadosť o NFP s vyšším počtom 
dosiahnutých bodov 

P. č. 3: Zoradenie žiadostí o NFP podľa dosiahnutého počtu bodov za hodnotiacu oblasť č. 4 Finančná stránka projektu   

Zoradenie žiadostí o NFP podľa dosiahnutého počtu bodov za hodnotiacu 
oblasť č. 4 Finančná stránka projektu, ak po aplikácii predchádzajúcich dvoch 
kritérií naďalej ostávajú žiadosti, ktoré majú rovnaké poradie na hranici 
alokácie výzvy 

Dosiahnutý počet bodov za 

hodnotiacu oblasť č. 4 

Aplikuje sa na zoradenie žiadostí, u ktorých 
pretrváva rovnaké poradie na hranici 
alokácie výzvy pričom platí, že bude 
podporená žiadosť o NFP s vyšším počtom 
dosiahnutých bodov 

P. č. 4: Zoradenie žiadostí o NFP podľa dosiahnutého počtu bodov za hodnotiacu oblasť č. 3 Odborná kapacita žiadateľa   

Zoradenie žiadostí o NFP podľa dosiahnutého počtu bodov za hodnotiacu 
oblasť č. 3 Odborná kapacita žiadateľa, ak po aplikácii predchádzajúcich troch 
kritérií naďalej ostávajú žiadosti, ktoré majú rovnaké poradie na hranici 
alokácie výzvy 

Dosiahnutý počet bodov za 

hodnotiacu oblasť č. 3 

Aplikuje sa na zoradenie žiadostí, u ktorých 
pretrváva rovnaké poradie na hranici 
alokácie výzvy pričom platí, že bude 
podporená žiadosť o NFP s vyšším počtom 
dosiahnutých bodov 
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Rozlišovacie (objektívne) kritérium  
Poskytovateľ vo výzve určí, ktoré z nasledovných rozlišovacích (objektívnych) kritérií aplikuje, ak po aplikácii rozlišovacích bodovaných kritérií sa naďalej umiestnia 
žiadosti o NFP s rovnakým výsledkom na hranici alokácie výzvy. Poskytovateľ ľubovoľne stanoví poradie rozlišovacích objektívnych kritérií vo výzve okrem 
rozlišovacieho objektívneho kritéria s názvom „Termín odoslania žiadosti o NFP“, ktoré musí byť vo výzve aplikované vždy ako posledné zo všetkých vybraných 
Rozlišovacích objektívnych kritérií.  
 

Rozlišovacie (objektívne) kritériá 

Výberové kritérium 
Spôsob aplikácie výberového kritéria, na základe ktorého sa vytvorí poradie v rámci skupiny 

vyberaných žiadostí o  NFP 

Ukazovateľ regionálneho rozvoja 
 
 

Kritérium: Ukazovateľ regionálneho rozvoja (ďalej len „URR“) 

Legislatívna úprava:  

- §2 písm. c) zákona č. 271/2025 Z. z. o podpore prioritných okresov s účinnosťou od 1.11.2025;  
- Vyhláška Ministerstva investícií, regionálneho rozvoja a informatizácie Slovenskej republiky o počte 

prioritných okresov, o výpočte ukazovateľa regionálneho rozvoja a zverejňovaných údajoch v oblasti 
prioritných okresov 

Zdroj dát: Ministerstvo investícií, regionálneho rozvoja a informatizácie SR (ďalej len „MIRRI SR“); v zmysle 
zákona zodpovedné za zverejnenie zoznamu okresov SR s hodnotou ukazovateľa regionálneho rozvoja 

Lokalita dát: https://mirri.gov.sk/sekcie/regionalny-rozvoj-2/prioritne-okresy/zoznam-prioritnych-a-vybranych-
okresov/ 

Lokalita dát (slovný popis): webové sídlo MIRRI SR → Regionálny rozvoj → Prioritné okresy → Zoznam 
prioritných a vybraných okresov 

Tabuľka: Zoznam prioritných a vybraných okresov 

Hárok: Zoznam všetkých okresov SR 

Rok a mesiac: podľa dátumu uzavretia kola alebo výzvy (uvedené nižšie v postupoch) 

Názov relevantných stĺpcov: „Okres“ [názov okresu]; „Hodnota URR“ [číslo] (URR – Ukazovateľ regionálneho 
rozvoja) 

Frekvencia aktualizácie dát: nestanovená 

https://mirri.gov.sk/sekcie/regionalny-rozvoj-2/prioritne-okresy/zoznam-prioritnych-a-vybranych-okresov/
https://mirri.gov.sk/sekcie/regionalny-rozvoj-2/prioritne-okresy/zoznam-prioritnych-a-vybranych-okresov/
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Spätná overiteľnosť: uchovávanie a dostupnosť dát na webovom sídle MIRRI SR 
 

Postup poskytovateľa: 
Poskytovateľ po uzavretí kola alebo výzvy použije posledný zverejnený zoznam prioritných a vybraných okresov 
k dátumu uzavretia a v rámci neho hárok s názvom „Zoznam všetkých okresov SR“. 

 
Na vyššej pozícii sa umiestni žiadosť o NFP, ktorej aktivity sa realizujú v prospech okresu s vyššou hodnotou 
ukazovateľa regionálneho rozvoja.  
 
Ak sa v žiadosti o NFP uvádza obec alebo viac obcí, okres/okresy sa určujú podľa administratívnej príslušností 
jednotlivých obcí. 
 
Pokiaľ v žiadosti o NFP je uvedených viac okresov (príp. obcí z viacerých okresov alebo sa všeobecne uvádza 
celé územie určitého samosprávneho kraja alebo viac krajov), hodnoty URR jednotlivých okresov v žiadosti o 
NFP sa sčítajú a porovnávajú sa kumulatívne hodnoty v jednotlivých žiadostiach o NFP bez ohľadu na celkový 
počet okresov v žiadosti o NFP. Poskytovateľ vyberie tie žiadosti o NFP, ktoré majú väčšiu kumulatívnu hodnotu 
URR. 
 

Poradie regiónov podľa počtu osôb (členov 
domácnosti) v systéme pomoci v hmotnej 
núdzi (PHN), ako aj ich podiel z počtu 
obyvateľov 
 
(Mesačná štatistika o počte poberateľov 
sociálnych dávok a dotácií a čerpaných 
finančných prostriedkoch - Ústredie práce, 
sociálnych vecí a rodiny) 

Kritérium: Poradie regiónov podľa počtu osôb (členov domácnosti) v systéme pomoci v hmotnej núdzi, ako aj 
ich podiel z počtu obyvateľov (označenie tabuľky: PHN_Poradie) 
 

Zdroj dát: Ústredie práce sociálnych vecí a rodiny 

Lokalita dát: https://www.upsvr.gov.sk/statistiky/socialne-veci-statistiky.html?page_id=10826  

Lokalita dát (slovný popis): webové sídlo Ústredia práce sociálnych vecí a rodiny → Štatistiky → Sociálne 
veci – štatistiky → relevantný rok a sociálne dávky 

Štruktúra dát: prehľad o sociálnych dávkach vo formáte xls 

Tabuľka: Mesačná štatistika o počte poberateľov sociálnych dávok a dotácií a čerpaných finančných 
prostriedkoch 

Hárok tabuľky: Poradie regiónov podľa počtu osôb (členov domácnosti) v systéme pomoci v hmotnej núdzi, 
ako aj ich podiel z počtu obyvateľov 

Rok a mesiac: podľa dátumu uzavretia kola alebo výzvy (uvedené nižšie v postupoch) 

https://www.upsvr.gov.sk/statistiky/socialne-veci-statistiky.html?page_id=10826
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Názov relevantných stĺpcov: Okres [názov okresu]; Podiel osôb v systéme pomoci hmotnej núdze (PHN) z 
počtu obyvateľov [v %] 

Frekvencia aktualizácie dát: spracované a zverejňované za každý kalendárny mesiac 

Spätná overiteľnosť: uchovávanie a dostupnosť dát spätne za viac ako 10 rokov  
 
Postup poskytovateľa: 
 
Poskytovateľ po uzavretí kola alebo výzvy s dátumom uzavretia v roku N vyberie hárok „PHN_Poradie“ 
v tabuľke s názvom „Mesačná štatistika o počte poberateľov sociálnych dávok a dotácií a čerpaných finančných 
prostriedkoch“ z novembra roku N-1 (nezávisle od skutočnosti, kedy sa kolo alebo výzva v priebehu roka N 
uzatvorí). Hárok s názvom „PHN_Poradie“ obsahuje „Poradie regiónov podľa počtu osôb (členov domácnosti) 
v systéme pomoci v hmotnej núdzi, ako aj ich podiel z počtu obyvateľov“. 
 
Na vyššej pozícii sa umiestni žiadosť o NFP, ktorej aktivity sa realizujú v prospech okresu/okresov s vyšším 
percentuálnym podielom osôb v systéme pomoci v hmotnej núdzi (PHN) z počtu obyvateľov. 
 
Ak sa v žiadosti o NFP uvádza obec alebo viac obcí, okres alebo okresy sa určujú podľa administratívnej 
príslušností jednotlivých obcí. 

 
Pokiaľ v žiadosti o NFP je uvedených viac okresov (príp. obcí z viacerých okresov alebo sa všeobecne uvádza 
celé územie určitého samosprávneho kraja alebo viac krajov), podiely osôb v systéme pomoci v hmotnej núdzi 
z počtu obyvateľov za jednotlivé okresy v žiadosti o NFP sa sčítajú a porovnávajú sa kumulatívne hodnoty v 
jednotlivých žiadostiach o NFP bez ohľadu na celkový počet okresov v žiadosti  o NFP. Poskytovateľ vyberie 
tie žiadosti o NFP, ktoré majú väčší kumulatívny podiel osôb v systéme pomoci v hmotnej núdzi z počtu 
obyvateľov. 
 
Pozn.: tabuľka za december sa zverejňuje až vo februári, preto by došlo k nemožnosti vyhodnocovať prípadné 
kolá a výzvy uzavreté v priebehu januára. Z toho dôvodu sa rozlišovacia kritérium viaže na dáta z novembra 
roku N-1. 
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Poradie regiónov podľa podielu 
disponibilných uchádzačov o zamestnanie 
v produktívnom veku na obyvateľstvo v 
produktívnom veku v SR 
 
(Mesačná štatistika o počte a štruktúre 
uchádzačov o zamestnanie) 

Kritérium: Poradie území podľa podielu disponibilných uchádzačov o zamestnanie v produktívnom veku na 
obyvateľstvo v produktívnom veku v SR (označenie tabuľky: Tabuľka č. 2 – „Poradie území podľa PDU v SR“) 
 

Zdroj dát: Ústredie práce sociálnych vecí a rodiny 

Lokalita dát: https://www.upsvr.gov.sk/statistiky/nezamestnanost-mesacne-statistiky.html?page_id=1254  

Lokalita dát (slovný popis): webové sídlo Ústredia práce sociálnych vecí a rodiny → Štatistiky → 
Nezamestnanosť - mesačné štatistiky → relevantný rok 

Štruktúra dát: prehľad o vývoji nezamestnanosti vo formáte xlsx 

Tabuľka: Mesačná štatistika o počte a štruktúre uchádzačov o zamestnanie 

Hárok tabuľky: Tab2 – „Poradie území podľa PDU v SR“ 

Rok a mesiac: podľa dátumu uzavretia kola alebo výzvy (uvedené nižšie v postupoch) 

Názov relevantných stĺpcov: „Poradie okresov“ [poradové číslo]; „Územie“ [názov okresu];  „Ku koncu 
sledovaného mesiaca v %“ [%] 

Frekvencia aktualizácie dát: spracované a zverejňované za každý kalendárny mesiac 

Spätná overiteľnosť: uchovávanie a dostupnosť dát spätne za viac ako 10 rokov  
 
Postup poskytovateľa: 
Poskytovateľ po uzavretí kola alebo výzvy s dátumom uzavretia v roku N vyberie hárok „Tab2“ v tabuľke 
s názvom „Mesačná štatistika o počte a štruktúre uchádzačov o zamestnanie“ z novembra roku N-1 (nezávisle 
od skutočnosti, kedy sa kolo alebo výzva v priebehu roka N uzatvorí). Hárok s názvom Tab2 obsahuje „Poradie 
území podľa PDU v SR“. 
 
Na vyššej pozícii sa umiestni žiadosť o NFP, ktorej aktivity sa realizujú v prospech okresu/okresov s vyšším 
percentuálnym podielom disponibilných uchádzačov o zamestnanie v produktívnom veku na obyvateľstvo 
v produktívnom veku v SR. 
 
Ak sa v žiadosti o NFP uvádza obec alebo viac obcí, okres alebo okresy sa určujú podľa administratívnej 
príslušností jednotlivých obcí. 
 
Pokiaľ v žiadosti o NFP je uvedených viac okresov (príp. obcí z viacerých okresov alebo sa všeobecne uvádza 
celé územie určitého samosprávneho kraja alebo viac krajov), podiely disponibilných uchádzačov o 
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zamestnanie v produktívnom veku na obyvateľstvo v produktívnom veku v SR za jednotlivé okresy v žiadosti o 
NFP sa sčítajú a porovnávajú sa kumulatívne hodnoty v jednotlivých žiadostiach o  NFP bez ohľadu na celkový 
počet okresov v žiadosti o NFP. Poskytovateľ vyberie tie žiadosti o NFP, ktoré majú väčší kumulatívny podiel 
disponibilných uchádzačov o zamestnanie v produktívnom veku na obyvateľstvo v produktívnom veku v SR. 
 
Pozn.: tabuľka za december sa zverejňuje až vo februári, preto by došlo k nemožnosti vyhodnocovať prípadné 
kolá a výzvy uzavreté v priebehu januára. Z toho dôvodu sa rozlišovacia kritérium viaže na dáta z novembra 
roku N-1. 
 

Aktivity projektu v ŽoNFP realizované na 
území obce, ktorá je v zozname obcí z Atlasu 
rómskych komunít2 (aj čiastočne) 

Kritérium nie je možné použiť, ak výzva stanovuje miesto realizácie na úrovni krajov alebo okresov a nevyžaduje 
lokalizovať realizáciu aktivít projektu na úrovni obcí. 
 
V prípade, ak miesto realizácie aktivít v navrhovanom projekte sa nachádza na území obce (a to aj čiastočne), 
ktorá je v zozname obcí v Atlase rómskych komunít2, zverejnenom na webovom sídle Úradu splnomocnenca 
vlády SR pre rómske komunity https://www.romovia.vlada.gov.sk/atlas-romskych-komunit/, takáto žiadosť o 
NFP sa umiestni na vyššej pozícií ako žiadosť o NFP, v ktorej sa nerealizuje projekt na území obce 
nachádzajúcom sa v Atlase rómskych komunít2. Poskytovateľ použije údaje z Atlasu rómskych komunít2, ktorý 
bol účinný v čase uzavretia kola alebo výzvy. 

Poskytovateľ pri tomto rozlišovacom kritériu, ak je potrebné, môže použiť aj podiel rómskych obyvateľov na 
území obce/obcí. Poskytovateľ zoradí dotknuté žiadosti o NFP podľa podielu rómskych obyvateľov tak, že 
vyššie sa umiestni žiadosť o NFP, ktorej aktivity sa majú realizovať v obci/obciach s vyšším podielom rómskych 
obyvateľov. 

Ak sa projekt realizuje na území viac obcí, do porovnania vstupuje obec/obce, v ktorej/ktorých je podiel 
rómskych obyvateľov najväčší. 

Najžiadanejšie nedostatkové pracovné 
pozície na trhu práce 
 
(Barometer pracovných pozícií) 

Kritérium: Najžiadanejšie nedostatkové pracovné pozície na trhu práce 
 
Kritérium je možné vybrať len pre výzvy vyhlasované v rámci priority „Zamestnanosť“ v cieli politiky 4 Programu 
Slovensko. 
 

Zdroj dát: Aliancia sektorových rád 

                                                           
2 Atlas rómskych komunít, resp. jeho ekvivalent. Formálna zmena názvu dokumentu v budúcnosti nemá vplyv na aplikáciu predmetného rozlišovacieho (objektívneho) kritéria. 

https://www.romovia.vlada.gov.sk/atlas-romskych-komunit/
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Lokalita dát: 

https://www.alianciasr.sk/najziadanejsie-nedostatkove-pracovne-pozicie-na-trhu-prace/ 

https://www.kariernabrana.sk/barometer-trhu-prace/ 

   Lokalita dát (slovný popis): webové sídlo Aliancie sektorových rád → Barometer pracovných pozícií 

Štruktúra dát: html formát (databáza vo formáte internetovej stránky) 

Tabuľka: Barometer pracovných pozícií - Najžiadanejšie nedostatkové pracovné pozície na trhu práce 

Názov relevantných parametrov:  

„Nedostatkový sektor“ [názov sektora – rozbaľovací zoznam]; 

„Kraj nedostatkovej pracovnej pozície“ [názov kraja – rozbaľovací zoznam];  

„Názov profesie“ [názov] 

„SK ISCO 08 kód“ [7 miestny číselný kód] 

Spätná overiteľnosť: uchovávanie a dostupnosť dát na webovom sídle Aliancie sektorových rád  
 
Postup poskytovateľa: 
Poskytovateľ po uzavretí kola alebo výzvy použije posledný zoznam najžiadanejších nedostatkových 
pracovných pozícií na trhu práce k dátumu uzavretia kola. V poli „Nedostatkový sektor“ nenastaví žiadny filter. 
V poli „Kraj nedostatkovej pracovnej pozície“ nastaví kraj/kraje, ktoré v zmysle posudzovanej žiadosti o NFP 
predstavujú región, v prospech ktorého majú byť aktivity projektu v žiadosti o NFP realizované. 

 
Na vyššej pozícii sa umiestni/umiestnia žiadosti o NFP, ktorej aktivity sa majú realizovať v prospech 
najžiadanejších nedostatkových pracovných pozícii na trhu práce. 
Predmetné kritérium sa nestupňuje a rozdeľuje žiadosti len do dvoch kategórií: tie, ktoré sa realizujú prospech 
najžiadanejších nedostatkových pracovných pozícii na trhu práce a tie, ktoré sa v ich prospech nerealizujú. 

 
Ak sa aktivity žiadosti o NFP majú realizovať v prospech rôznych pracovných pozícii na trhu práce, kritérium je 
splnené, ak minimálne jedna podporovaná pracovná pozícia v žiadosti o NFP bude patriť medzi najžiadanejšie 
nedostatkové pracovné pozície na trhu práce. 
 

https://www.alianciasr.sk/najziadanejsie-nedostatkove-pracovne-pozicie-na-trhu-prace/
https://www.kariernabrana.sk/barometer-trhu-prace/
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Splnenie kritéria sa súčasne posudzuje aj vo vzťahu k regiónu. Pokiaľ aktivity v žiadosti o NFP sa realizujú 
v určitom kraji, aspoň jedna podporovaná pracovná pozícia musí v danom kraji patriť medzi najžiadanejšie 
nedostatkové pracovné pozície na trhu práce. Kritérium v opačnom prípade nie je splnené. 

 
Ak v žiadosti o NFP je pri meste realizácie projektu označených viac krajov, kritérium je splnené, ak v jednom 
z krajov bude aspoň jedna z podporovaných pracovných pozícii patriť medzi najžiadanejšie nedostatkové 
pracovné pozície na trhu práce. 
 

Miera príspevku aktivít projektu k Stratégii 
Rómov  

Poskytovateľ vytvorí poradie žiadostí o  NFP podľa miery príspevku aktivít projektu k piatim oblastiam Stratégie 
rovnosti, inklúzie a participácie Rómov do roku 2030 (ďalej len „Stratégia“), ktorými sú: Vzdelávanie, 
Zamestnanosť, Bývanie, Zdravie, Boj s protirómskym rasizmom a podpora participácie. Dokument je zverejnený 
na webovom sídle Úradu splnomocnenca vlády SR pre rómske komunity 
https://www.romovia.vlada.gov.sk/atlas-romskych-komunit/ 

Poskytovateľ zoradí žiadosti o NFP v nasledujúcom poradí: 
- žiadosti o NFP, ktoré prispievajú ku všetkých 5 oblastiam Stratégie, sa umiestnia na najvyššej pozícií, 
- žiadosti o NFP ktoré prispievajú k 4 oblastiam Stratégie 
- žiadosti o NFP ktoré prispievajú k 3 oblastiam Stratégie 
- žiadosti o NFP ktoré prispievajú k 2 oblastiam Stratégie 
- žiadosti o NFP ktoré prispievajú k 1 oblasti Stratégie, sa umiestnia na najnižšej pozícií. 

 

Dosah realizovaných aktivít podľa počtu 
administratívnych jednotiek 

Poskytovateľ zoradí žiadosti o NFP podľa miesta realizácie minimálne 1 hlavnej aktivity projektu do 3 skupín.  

Aktivity projektu realizované na území: 
- minimálne 3 samosprávnych krajov (žiadosti o NFP sa umiestnia na najvyššej pozícií) 
- minimálne 3 obcí 
- minimálne jednej obce. 

Príspevok projektu k príslušnému 
špecifickému cieľu/typu akcie vyjadrený na 
základe princípu Hodnota za peniaze 

V rámci vytvorených skupín bude aplikované výberové kritérium Hodnota za peniaze, ktoré vyjadruje pomer 
celkových oprávnených výdavkov na hlavnú aktivitu projektu v sume vyjadrenej bez DPH (ďalej len „COV HA“) 
voči hodnote relevantného ukazovateľa/údaja projektu určeného výzvou.  

Poskytovateľ vo výzve stanoví, ktorý konkrétny ukazovateľ je relevantný pre aplikáciu predmetného 
rozlišovacieho objektívneho kritéria. 

Spôsob výpočtu: 

https://www.romovia.vlada.gov.sk/atlas-romskych-komunit/
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𝐇𝐳𝐏 =
𝐂𝐎𝐕 𝐇𝐀

𝐡𝐨𝐝𝐧𝐨𝐭𝐚 𝐮𝐤𝐚𝐳𝐨𝐯𝐚𝐭𝐞ľ𝐚 (ú𝐝𝐚𝐣𝐚)
 

 
 

V procese aplikácie výberových kritérií vstupuje do výpočtu HzP hodnota vybraného ukazovateľa/údaja 
potvrdená administratívnym overením alebo odborným hodnotiteľom a výška COV bez neoprávnených 
výdavkov stanovených v konaní o žiadosti o NFP. 
 
Žiadosti o NFP sú zoradené od žiadosti o NFP s najvyšším príspevkom po žiadosti o NFP s najnižším 
príspevkom, t.j. od najnižšej hodnoty HzP po najvyššiu hodnotu HzP. 
 

Termín odoslania žiadosti o NFP 
Dátum a čas odoslania žiadosti o NFP do elektronickej schránky poskytovateľa cez Ústredný portál verejnej 
správy (Slovensko.sk). Budú uprednostnené žiadosti so skorším dátumom, resp. skorším časom odoslania 
(dátum, hodina, minúta, sekunda). 

 
 
b. Samostatné objektívne kritérium – neaplikuje sa 

 
 


